
 

Kraków, 5.09.2023 

D-021-11/2023 

     Zarządzenie nr 11/2023 
Dyrektora Instytutu Fizjologii Roślin 

im. Franciszka Górskiego 

Polskiej Akademii Nauk w Krakowie 

z dnia 5.09.2023 

 

w sprawie: zmiana składu Komitetu Sterującego oraz potwierdzenie składu Grupy Roboczej do 

przeprowadzenia procedury uzyskania certyfikatu HR Excellence in Research w 

Instytucie Fizjologii Roślin im. Franciszka Górskiego Polskiej Akademii Nauk (IFR 

PAN) 

 

Niniejszym zmieniam skład Komitetu Sterującego (KS) oraz potwierdzam skład Grupy Roboczej 

(GR) w IFR PAN dla nadzorowania oraz przygotowania wniosku i przeprowadzenia procedury 

uzyskania certyfikatu Unii Europejskiej Human Resources Excellence in Research (HR) zgodnie z 

zasadami The Human Resources Strategy for Researchers - 

https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter: 

Komitet Sterujący (KS): 

Prof. dr hab. inż. Franciszek Janowiak - Dyrektor IFR PAN 

Prof. dr hab. inż. Marcin Rapacz - Przewodniczący Rady Naukowej IFR PAN 

Prof. dr hab. inż. Iwona Żur -  przedstawiciel IFR PAN w Szkole Doktorskiej Nauk 

Przyrodniczych i Rolniczych prowadzonej wspólnie z Instytutem Botaniki im. Władysława 

Szafera PAN, Instytutem Ochrony Przyrody PAN, Instytutem Systematyki i Ewolucji 

Zwierząt PAN oraz Instytutem Zootechniki Państwowym Instytutem Badawczym 
 

Grupa Robocza (GR): 

Dr hab. Ewa Dubas – Z-ca Dyrektora ds. Naukowych, Przewodnicząca 

Prof. dr hab. inż. Edyta Skrzypek – profesor w Zakładzie Biotechnologii, Członek 

Prof. dr hab. Ireneusz Ślesak – profesor w Zakładzie Biologii Stresu, Członek 

Dr hab. Maciej Grzesiak – profesor instytutu w Zakładzie Ekofizjologii, Członek 

Dr Monika Krzewska – adiunkt w Zakładzie Biologii Komórki, Członek 

Mgr Joanna Kisielewska – przedstawiciel pionu administracji, Członek 

Mgr inż. Robert Szymański – przedstawiciel pionu technicznego, Członek 

Mgr inż. Kamila Laskoś – przedstawiciel doktorantów, Członek 
 

Logo HR Excellence in Research jest wyróżnieniem przyznawanym przez Komisje UE instytucjom, 

w których przestrzegane są wartości zasad zawartych w „Europejskiej Karcie Naukowca” i 

„Kodeksie postepowania przy rekrutacji pracowników naukowych”. 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Traci moc zarządzenie nr 9/2022. 
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